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Cum sa-ti negociezi pozitiv salariul de 

vanzator in constructii 

 

 Indiferent daca esti nou in bransa sau daca deja lucrezi de ani buni in vanzari in 

domeniul constructiilor, cu siguranta iti doresti un salariu mai mare in 2010, dat fiind faptul ca 

inflatia pe intreg anul trecut a fost de aproximativ 5%. 

 IBC Focus iti prezinta in paginile urmatoare 6 secrete prin care poti negocia un salariu 

mai mare in 2010, mai ales ca, in urma unui sondaj* realizat de curand, majoritatea 

respondentilor estimeaza ca in primul semestru al acestui an venitul lor va ramane la acelasi 

nivel ca in 2009.  

 In graficul de mai jos iti prezentam estimarile oamenilor de vanzari versus administratorii 

de afaceri din piata constructiilor cu privire la evolutia salariului in prima jumatate a acestui an: 

 

 

Sursa: IBC Focus 

 

*Sondajul a fost realizat in perioada 1 ï 15 februarie 2010, pe un esantion de 97 respondenti, 

format din persoane din middle si top management, din sectorul constructiilor. 
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1. In ce zona geografica activezi? 

 Daca te-ai nascut in Iasi si va trebui sa acoperi Iasiul si zonele limitrofeé esti din start 

defavorizat fata de un coleg din Bucuresti sau Cluj. Din acest motiv ai face bine sa negociezi un 

comision mai mare de reusita, avand in vedere ca puterea de dezvoltare nu este tocmai 

favorabila, iar tu vei avea mai putine oportunitati de vanzare. Mai putini bani per capita in judetul 

tau inseamna o mai mica putere de cumparare, inseamna mai putine case construite si mai 

putine proiecte de retail. 

 

 

2. Cate accidente auto sunt in zona ta? 

 O metoda bine-cunoscuta de recompensare a muncii este nivelul de risc la care esti 

expus in activitatea ta zilnica.  Acesta este motivul pentru care politistii au salarii mai mari decat 

doctorii si ai face bine sa profiti si tu de acest fapt. Care sunt riscurile la care te expui zilnic? Pai 

daca parcurgi peste 2000 km/luna in interes de serviciu ai face bine sa studiezi riscurile 

accidentelor de circulatie: 
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 Astfel daca zona ta de acoperire este Clujul, riscul sa mori intr-un accident rutier este de 

3 ori mai mic decat colegul tau din Salaj, deci nici nu incape indoiala ca ar trebui sa ai un salariu 

(fix) mai mareésau macar o masina de firma clasata cu un nivel de siguranta superior. Iar daca 

locul tau de munca este in Bucurestiéai cele mai mari sanse sa mori intr-un accident rutieréce 

parere ai daca ai discuta si acest aspect cu seful tau? 

 

 

3. Ai acces la Raportul de Investitii? (www.raportuldeinvestitii.ro) 

 Sa ai acces la cea mai mare baza de date cu santiere si proiecte de constructii din Romania 

inseamna sa ai un avantaj net superior asupra pietei si a concurentei. Unii sefi sau patroni de firma 

nu inteleg acest lucru, nu iti aproba bugetul iar tu va trebui sa faci toata munca de prospectare de 

unul singur. Asta pentru tine inseamna timp pierdut (adunare informatii de pe internet, autorizatii de 

construire, baze de date cu firme etc), inseamna timp mai putin petrecut cu clientii si potentialii 

clienti, inseamna sa conduci mai mult (creste si riscul ca tu sa ai un accident rutier).  

http://www.raportuldeinvestitii.ro/
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 Cere un salariu mai mareé pentru ca va trebui sa muncesti mai multé iar target-ul tau nu va 

scadea anul acesta. Probabil va trebui sa faci multe ore suplimentare pentru a cauta informatii pe 

care altii le primesc zilnic, cu date de contact valide si detalii utile.  

 Chiar si daca ai acces la o baza de date similara cu www.raportuldeinvestitii.ro tot vei fi foarte 

dezavantajat. Cel mai ñseriosò concurent al nostru iti va pune la dispozitie maxim jumatate din ceea 

ce iti oferim noiédeci vei pierde foarte multe oportunitati.  

 

4. Cate santiere active si proiectare sunt in zona ta? (*numarul santierelor in lucru in 

luna ianuarie conform www.raportuldeinvestitii.ro) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Are firma in care lucrezi department de marketing?  

 

  In mod normal departamentul de marketing este cel care asigura fortei de vanzari 

prospectii. Daca firma ta nu are department de marketingé mai mult ca sigur inseamna ca tu,  
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pe langa vanzare, faci si promovare (cum poti de unul singur). Recomanda 

www.promosantier.ro sefului tau sau daca nu, cere niste bani in plus pentru activitatea ta de 

marketing. 
 

 Ce face www.promosantier.ro pentru tine? Duce discursul tau pe santierele active din 

tara iar tu vei primi rapoarte cu santierele vizitate si cu datele de contact ale persoanelor care au 

primit materialu tau promotional.  

 

 Astfel vei intra in contact cu diriginti si sefi de santier direct de la birou, fara riscuri de 

accidente. Vezi aici cum te poate ajuta serviciul PromoSantier in promovarea directa pe santiere 

si in cresterea vanzarilor. 
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6. Lucrezi in Romania iar seful tau care poate decide salariul tau este strain?  

 

 Atunci arata-i harta de mai jos, in care este evidentiat faptul ca Romania are populatia a 

doua pesimista, dupa Greciaé iar sa lucrezi cu pesimisti este al naibii de greué si niste 

banuti in plus te-ar face mai zambitor. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Daca iti place informatia din acest articol, poti trimite mai departe acest articol atat timp cat nu ii 

modifici structura si continutul.  
 

Articolul a fost realizat de IBC Focus, companie specializata in oferirea de informatii puternice in 

domeniul constructiilor si afacerilor. Mai multe despre noi si activitatea noastra puteti afla 

vizitand urmatoarele pagini de internet:  

 

 

www.ibcfocus.ro Noi va dam proiectul, d-voastra bateti palma 

www.RaportuldeInvestitii.ro Cea mai mare baza de date online cu santiere din Romania 

www.santiereonline.ro Santiere la bucata  

www.iresearch.ro Cele mai proaspete Rapoarte si Studii de piata in constructii 

www.promosantier.ro Te promoveaza unde se lucreaza!  

www.ibcfocus.blogspot.com Descopera cele mai traznite lucruri din lumea constructiilor 

http://romanianumbers.typepad.com/ Cifrele nu mint! Statistici si date despre Romania in care traiesti 

www.IBC-shop.ro Unicul magazin virtual al constructorilor 

http://www.ibcfocus.ro/
http://www.raportuldeinvestitii.ro/
http://www.santiereonline.ro/
http://www.iresearch.ro/
http://www.promosantier.ro/
http://www.ibcfocus.blogspot.com/
http://romanianumbers.typepad.com/
http://www.ibc-shop.ro/

